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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение определяет принципы назначения и вы-

платы государственной стипендии и оказания других форм материальной 

поддержки студентам очного отделения ГБПОУ «Ржевский колледж име-

ни Н.В.Петровского» (далее – Колледж) в соответствии с нормативными 

актами: 

–  Закон РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

– Приказ Министерства образования и науки РФ от 27.12.2016 

№ 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академи-

ческой стипендии и (или) государственной социальной стипендии студен-

там, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигно-

ваний. 

– Порядок назначения государственной академической стипен-

дии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучаю-

щимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований област-

ного бюджета тверской области, утвержденном постановлением Прави-

тельства Тверской области № 39-пп от 31.01.2014 г.; 

– Постановление Правительства Тверской области от 31.01.2014 

№ 40-пп «Об установлении нормативов для формирования стипендиально-

го фонда государственных профессиональных образовательных организа-

ций Тверской области за счет бюджетных ассигнований областного бюд-

жета Тверской области» с изменениями и дополнениями. 

1.2. Стипендии назначаются студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет средств областного бюджета Тверской области и 

подразделяются на: 

– государственные академические стипендии; 

– государственные социальные стипендии. 

1.3. Государственная академическая стипендия студентам, госу-

дарственная социальная стипендия студентам выплачиваются в размерах, 

определяемых Колледжем в пределах средств, выделяемых Колледжу на 

стипендиальное обеспечение обучающихся. 

1.4. Размеры государственной академической стипендии студен-

там, государственной социальной стипендии студентам не могут быть 

меньше нормативов, установленных Правительством Тверской области. 

Нормативы, установленные Правительством Тверской области: 

а) государственная академическая стипендия студентов, обучающих-

ся за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской обла-

сти,- в размере 1856 рублей в месяц; 

б) государственная социальная стипендия студентов, обучающихся 

за счет бюджетных ассигнований областного бюджета Тверской области, 

категории которых определены частью 5 статьи 36 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ,- в размере 2784 рублей в месяц. 



 

 

1.5. Обучающимся – иностранным гражданам и лицам без граж-

данства, осваивающим основные профессиональные образовательные про-

граммы по очной форме обучения, выплачиваются государственная акаде-

мическая стипендия студентам и государственная социальная стипендия 

студентам, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований област-

ного бюджета Тверской области, в том числе в пределах квоты, установ-

ленной Правительством РФ, или если это предусмотрено международными 

договорами РФ, в соответствии с которыми такие лица приняты на обуче-

ние. 

 

2. Порядок назначения и выплаты 

государственных академических стипендий студентам 

 

2.1. Студент, которому назначается государственная академиче-

ская стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

а) отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«Удовлетворительно»; 

б) отсутствие академической задолженности. 

2.2. Государственная академическая стипендия назначается сту-

денту на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух 

раз в год по решению стипендиальной комиссии, приказом директора кол-

леджа. 

2.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия вы-

плачивается всем студентам первого курса в размере норматива, установ-

ленного Постановлением Правительства Тверской области. 

2.4. Выплата государственной академической стипендии студентам 

осуществляется один раз в месяц 5 числа за предыдущий месяц. 

2.5. Выплата государственной академической стипендии студентам 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 

студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежу-

точной аттестации, образования у студента академической задолженности, 

выхода в академический отпуск. 

2.6. Выплата государственной академической стипендии студенту 

прекращается с момента отчисления обучающегося из Колледжа. 

2.7. Выплата государственной академической стипендии приоста-

навливается с первого числа, следующего за месяцем предоставления ака-

демического отпуска и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

академического отпуска. 

 

   3. Порядок назначения и выплаты  

государственных социальных стипендий 

 

3.1 Государственная социальная стипендия назначается студентам 

являющимся: 



 

 

– детьми-сиротами и детьми, оставшихся без попечения родите-

лей лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или един-

ственного родителя; 

– лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попече-

ния родителей лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя; 

– детьми-инвалидами I и II групп; 

– инвалидами с детства; 

– студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, 

вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

– студентам, являющимся инвалидами вследствие военной трав-

мы или заболеваний, полученных в период прохождения военной службы, 

и ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение госу-

дарственной социальной помощи; 

– студентам из числа граждан, проходившим в течение не менее 

трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах РФ, во 

внутренних войсках министерства внутренних дел РФ и федеральных гос-

ударственных органов, в войсках национальной гвардии Российской Феде-

рации, в инженерно – технических, дорожно – строительных воинских 

формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спа-

сательных воинских формированиях федерального органа исполнительной 

власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской оборо-

ны, Службе внешней разведки РФ, органах федеральной службы безопас-

ности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспече-

ния мобилизационной подготовки органов государственной власти РФ на 

воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 

2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 ФЗ №53 – ФЗ от 28.03.1998 г. 

«О воинской обязанности и военной службе» 

3.2  Государственная социальная стипендия назначается обучаю-

щемуся с даты представления документа, подтверждающего соответствие 

одной из категорий граждан, указанных в пункте 3.1. настоящего Положе-

ния приказом директора колледжа. 

Государственная социальная стипендия назначается также студен-

там, получившим государственную социальную помощь. 

3.3 Выплата государственной социальной стипендии производится 

один раз в месяц. 

3.4 Выплата государственной социальной стипендии прекращает-

ся с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был пред-

ставлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 3.1. настоящего Положения 



 

 

3.5 Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпус-

ке по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет не являются основанием для прекращения выплаты 

назначенной студенту государственной социальной стипендии. 
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